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Préface
Vorwort

Der Ordre des Architectes et des Ingénieurs-Conseils
(OAl) und die House of Training prdasentieren lhnen
das neue Weiterbildungsprogramm, das speziell

fir die Mitglieder des OAl, Flihrungskréfte des
Bausektors sowie Interessierte aus den éffentlichen
und kommunalen Bereichen entwickelt wurde.

Das Programm hat das Ziel, Ihr Wissen in den
Bereichen architektonische, konstruktive, technische,
technologische und rechtliche Innovationen

zu erweitern und Sie gleichzeitig (ber die
Besonderheiten des luxemburgischen Bausektors
zu informieren. Dardber hinaus bieten die Seminare
die Gelegenheit, Kollegen aus lhrer Branche sowie
andere Experten zu treffen, um sich tber aktuelle
Trends und Herausforderungen auszutauschen.

Es wurden professionelle Profile entwickelt, um
maBgeschneiderte und nditzliche Weiterbildungen
anzubieten, die Ihnen helfen, einen individuellen
und strukturierten Entwicklungsplan fir lhre
Kompetenzen zu erstellen. Eine personalisierte
Auswahl an Einzelkursen erméglicht zudem

eine flexible und gezielte Aneignung von
Schliisselkompetenzen.

Muriel Morbé Michelle Friederici Patrick Nosbusch Pierre Hurt
CEO House of Training Présidente OAIl Vice-Président OAI Directeur OAI
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Nos profils professionnels

<Architecte>
iste-Amé
(Architecte d’intérieur> <Urbanlste menageur)

(Ingénieur Conseil - Génie technique)

<Ingénieur Conseil - Génie civil>

<Architecte-paysagiste / Ingénieur-paysagiste)

Les profils professionnels sont déclinés en bloc de compétences. Des recommandations de
formations pour acquérir ces compétences sont formulées par bloc de compétences sur
www.oal.lu/formation ou en scannant ce QR Code :
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Formations par thématiques

A . Prix
C'Ontexte, C?dre Iegal et . Date f?:;reees Type Membre OAl Langue Référence Partenaires
réglementaire de la construction € htva
Autour du PAG et du PAP 20/01/25 7 Lt 385 FR  CA420C) ..
Autour du pacte logement 2.0 - Dispositions du pacte i,
logement 2.0 dans les projets d’urbanisme 07/02/25 4 {} 180 FR CA42IC s e
Cadre légal, déontologique et contractuel des professions OAI / N
Services, outils OAI, responsabilités, droits des sociétés 02/07/25 6 %:} DAl FR CAOOIC)
Construire au Luxembourg - L'essentiel en guide pratique 08/10/25 7 {:} 385 FR CA368CJ Fir—
Dossiers de soumission - Recommandations et bonnes
pratiques / Controéle technique des offres / Clauses 15/10/25 4 {} 180 FR CA174CJ —
technigues CRTI-B
Maitriser et organiser les différentes procédures d’attribution
dos missions do membres OAI 9m/2s 7 Lt 385 FR  CA305C) e
Dossier RAP nggveau quartpr - Principaux problémes tbd 7 {:} 385 FR CA047C) oa
rencontrés et éléments de réponse
Marchés publics dans la construction - Lois et réglements tbd 4 %:} 250 FR CA436CJ | [X¥]
(*) Pris en charge par 'OAIl pour ses membres
Management de bureau et Durée Prix » _
- - Date heures Type Membre OAl Langue Référence Partenaires
gestion de projet € htva
MO'AI.- Met.hoqe de collaboration entre Architectes et 21/05/25 3 {} OAI* FR CA437C) oa
Ingénieurs : Débutants
MOAI.- Méthode de collaboration entre Architectes et 09/07/25 15 {} tbd FR CA438C) oa
Ingénieurs
L'intelligence artificielle dans la planification et la construction -
Que peut faire I'A pour les architectes ? 12/1/25 4 {} 180 FR CA397C] —
Gesyon )admlnlstratwg et financiere d’un bureau d’architectes tbd 4 {} 180 FR CAO60C) oa
et d'ingénieurs-conseils
Gestion de chantier et de suivi de projet tbd 7 {} 385 FR CAO012CJ Fr—
Conduite de réunion de chantier tbd 8 It - FR  CA407CJ W

(*) Pris en charge par 'OAI pour ses membres
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Formations par thématiques

Energie et construction durable Date /?:J/(’ée‘: Type Mer;\l:a;{e;aOAl Langue Référence Partenaires
Outils pour la conception et la construction circulaire 04/02/25 4 %:} 180 FR CA417CJ s,
Regionale Perspektiven nachhaltiger Entwicklung 04/03/25 4 {:? 180 DE CA404CJ r—
Construction circulaire 18/03/25 7 Lt 385 FR  CA407C) sl
Ema'rt' Building - C(_)nception du projet et évaluation des 24/03/25 7 {L} 385 FR CAO7IC) oa
énéfices - Perfectionnement
Procédures environnementales - Evaluation environnementale
stratégique (EES), évaluation des incidencessur 29/04/25 4 L%t 180 FR  CA423C) ..
I'environnement (EIE), demande d'autorisation « nature », etc. )
Economie circulaire en construction 13/05/25 7 {} 385 FR  CA424C)
Optimierung der technischen Gebaudeausristung (TGA) 15/05/25 7 %:} 385 DE CA410CJ Por—
Werkzeuge flir zirkulares Bauen 05/06/25 4 {} 180 DE  CA405CJ &
Energiepasse Funktionalgebdude mit LuxEeB 09/01/25 28 {} - DE CA431C) =
Passeport énergétique habitation avec LuxEeB 04/02/25 7 Lt - FR  CA427C) =
xﬁtrtli_euffésec;ulung fir Energiepasse von Wohngebduden 25/03/25 7 {:} . DE CAOT7C) e
Ezfgsg?gzﬁgs:gsttique habitation avec LuxEeB - 26/03/25 7 {} ) R CA428C) o
Passeport énergétique et autorisation de batir avec LuxEeB  30/04/25 7 %t - FR  CA4320) =™
Toitures végétalisées et gestion de I'eau 13/05/25 7 %:} - FR  CA426C) ="
Passeport énergétique fonctionnel avec LuxEeB 04/06/25 28 Lt - FR  CA429C) =™
:Eirtggitéggz r:t)gé)r:g;gotlgnques - Réglementation et 10/07/25 7 {} ) FR CAA5C) e
Energiepasse Wohngeb&ude mit LuxEeB 17/06/25 7 L% - DE  CA430C) ="
Architecture bioclimatique, Low-tech, analyse de cycle de vie
et emprunte carbone de batiment, ponts thermiques, fresque tbd 7 {} - FR  CA433C) =
de la rénovation énergétique
Confort et bien-étre Date 5:;2: Type Me?':/):;: OAl Langue Référence Partenaires
va
Planung gesunder Innenraumluftqualitaet 29/01/25 4 {} 180 DE CA416CJ —
Les couleurs dans l'architecture intérieure 06/02/25 7 %:} 385 FR CA419CJ -
Barrierefreies Planen und Bauen 19/03/25 4 {} 180 DE CA316CJ e —
Batiments accessibles - De la planification a la réalisation 12/06/25 4 %:} 180 FR CA367CJ -
Vibrations mécanigues - Une approche transversale : 24/09/25 7 {:} 385 FR CA4I5C) oa

Couplages systémiqgues, géne et risques
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Matériaux, techniques et mise en Durée Prix . )
Date heures Type Membre OAl Langue Référence Partenaires
oceuvre € htva
Iéi Ecr)?sbustesse » au coeur de la conception d’un projet 21/01/25 4 i:? 180 R CA420C) oa
Les contraintes liées a I'eau dans les projets d'aménagement ~ 06/03/25 4 180 FR CA422CJ m;m'
Werkstoff Holz - Schaden an Holzkonstruktionen 13/03/25 7 {,L} 385 DE CA412CJ [
Sécurité incendie et matériaux biosourcés 26/03/24 7 if} 385 FR  CA403CJ s,
Estrich und Beschichtung 06/05/25 4 %:E 180 DE CA41CJ F—
Brandschutz und biobasierte Materialien -
Regelungssystematik und aktuelle Entwicklungen 03/06/25 4 {‘} 180 DE CA414C) B
Geneigte Décher - Schaden an Gebauden 29/09/25 7 {} 385 DE  CA408CJ  léss
Beton vu - Précautions, composition, coffrage et dispositions 26/11/25 4 {} 180 R CA390C) on
a prendre
Dommages causés aux structures en bois tbd 7 i:? 385 FR CA413CJ s,
ABC des tolérances tbd 8 {,L} 500 FR CA434CJ {[XV]
ABC du béton étanche tbd 8 {:} - FR CA122CJ Ly
Pathologies des batiments tbd 16 %:E - FR CA435CJ {[IV]
z = = = Durée Prix
Reéenovation et patrImOII‘Ie Date heures Type Membre OAl Langue Référence Partenaires
€ htva
Restaurer des immeubles en zones protégées tbd 7 {,L} 385 FR  CAO064C) |ssmsmmen @
Outils numériques et logiciels de la Durée Prix o )
- Date heures Type Membre OAl Langue Référence Partenaires
construction € htva
Savoir utiliser une maguette BIM en 4 heures - Les bases de
la manipulation d’une maquette numérique sur BIMCollab 11/03/25 4 180 FR CA311CJ .
ZOOM / SOLIBRI
Dimensionnement en éclairage - BIM : Eclairage thd 7 385 FR CA302CJ frn—
L'électricité dans le BIM - BIM : Electrique thd 14 650 FR CA303CJ fr—
21/01/25
BIM - Bases +autres 7 %:E - FR CA085CJ J|CRTIB
sessions
03/02/25
BIM - Référent +autres 14 %:E - FR CA086CJ J CRTI-B
sessions
04/02/25
BIM - Grundlagen +autres 7 %:E - DE CA145CJ J|CRTIB
sessions
06/02/25
BIM - Referent (DE) +autres 14 {} - DE CA200CJ CRTIB

sessions
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Formations par thématiques

Outils numériques et logiciels de la burée Prix B _
- Date heures Type Membre OAl Langue Référence Partenaires
construction €htva
. . S ) ) 11/03/25

BIM - Mod_elleur : Revit - Archicad - Allplan - Vectorworks + autres 3 {:} ) FR CA087CJ > cRie
autres logiciels )

sessions

20/03/25
IFC - Avancé +autres 12 Lt - FR  CA202CJ (1 cruis

sessions
BIM - Coordinateur 12/05/25 40 {} - FR CA088CJ 71 CRIIB
IFC - Fortgeschritten 12/11/25 12 - DE CA204CJ ) CRTIB
BIM - Modeler (DE): Revit - Archicad - Allplan - Vectorworks - tbd 3 {} ) DE CA307C) > cRie
andere Software
Outils de modélisation Archicad - Echanges et méthodes BIM tbd 14 [E] - FR CAOO3EL [ CRTIB
Outils de modélisation Revit - Echanges et méthodes BIM thd 14 %:} - FR CA185CJ [ CRTIB
Modellierung Revit - Austausch und BIM-Methoden tbd 14 {} - DE CA210CJ [J/CRTI-B
Outils de modélisation Allplan - Echanges et méthodes BIM thd 14 {} - FR CA308CJ [ /CRTIB
g:;/tllls de modélisation Vectorworks - Echanges et méthodes tbd 14 {:} ) FR CA309C) > cRie
BIM MOA - FM thd 24 %:} - FR CA301CJ ) CRTI-B
IFC - Advanced thd 12 - EN CA203CJ [J /CRTI8
Modellierung Allplan (Architektur-STA) - Austausch und BIM- tbd 14 ) DE CATIC) > R

Methoden
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Formations complémentaires

En complément des formations spécifiques au domaine de Abgesehen von den Ausbildungsgdngen im Bereich
I’Architecture, de I'lngénierie et de I'Urbanisme, les dirigeants  Architektur, Ingenieurwesen und Stadtebau, missen die
et collaborateurs de ce secteur sont amenés a mobiliser Fihrungskrafte oder Mitarbeiter einer Struktur in diesem
de nombreuses compétences transversales, telles que les Sektor zahlreiche Kompetenzen in den Bereichen Verwaltung,
compétences administratives, comptables, marketing et Buchhaltung, Marketing und Organisation sowie persénliche
organisationnelles, ainsi que celles liées au développement Weiterentwicklung beherrschen. Nachfolgend finden Sie
personnel. Vous trouverez ci-dessous une sélection de eine Auswahl einschldgiger Ausbildungskurse, die ein breites
formations pertinentes, couvrant un large éventail de ces Spektrum an Fahigkeiten fiir die vielen Aspekte dieser Berufe
compétences essentielles. abdecken.
Entrepreneuriat & Gestion d’entreprise / Durée Parcours es .
angue Type e Référence Partenaires
Unternehmertum und Management heures certifiant
. FR EGO07PC
Business Management Toolbox 40 EN {} v EGOZIPC
o . FR EGI129CJ
Stratégie d’entreprise 5 EN {} EG190CJ
. . L FR EG130CJ conmez]  souseo
Innovation & Transformation Digitale 5 EN %:} EG191C S knes rmessoueuesus
) L FR EGO31CJ -
Marketing & Communication 5 EN {L} EGIopcy L
. FR EG132CJ J
Finance & Performance 10 EN {:} EGI193C) S ience cormeraonsmae
) FR EGI33CJ el 1o
Leadership & Change Management 10 EN {:} EG194C) o R —
L . , . . . FR EG134CJ O
Obligations du dirigeant d’entreprise et droit des affaires 5 EN -Q— EGIo5Cy L e e
Organisation & Transformation de PEntreprise / , é
- . . Durée Parcours . .
Organisation & Transformation von heures Langue  Type  ieont  Référence Partenaires
Unternehmen
L . FR IF333CJ
IA génératives Toolbox - ChatGPT & Cies 40 EN %F %:} V4 IFO18CJ
. L . N FR IF336CJ
Améliorer le suivi client des services supports grace a I'l|A 5 EN %F {:} IF339C)
Maitriser la programmation grace a I'lA et la mettre en ceuvre 5 FR W {} IF357CJ
au sein de l'organisation EN IF348CJ
Pratiques de I'lA dans les fonctions Iégales et enjeux pour 5 FR W {} IF337CJ
I'entreprise EN IF340CJ
- - . . , FR IF338CJ
Accélérer et faciliter le pilotage de projet avec I'lA 5 EN %F %:} IF41CJ
A L . N FR IF342CJ
Gagner du temps dans ses taches administratives grace a I'lA 5 EN %F {:} IF344C)
i A i FR IF343CJ
Piloter la performance RH grace a I'lA 5 EN %F %:} IF345C)
. FR IF346CJ
IA et performance marketing 5 EN %F {} IF349C)
) ) - , . A i FR IF347CJ
Piloter la performance financiére et économique grace a I'lA 5 EN %F %:} IF350CJ
Introduction au réle de responsable RSE - Responsabilités, 8 FR {‘} OE150¢j
méthodes et outils EN OE127CJ ™™™ -




Durée
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@ Achat & Vente / Einkauf & Vertrieb heures Langue Type Référence
y . . . FR AV012CJ
Adopter I'écoute active pour capter les besoins du client 8 EN {:} AVOISCJ
FR AV034CJ
Savoir négocier et convaincre 14 EN L+ AV035C)
DE AV036CJ
’accueil professionnel du client - La carte de visite de votre entreprise 8 FR {} CM109CJ
. .. . Duré e .
O<2 Bureautique / Biiroautomation h:;: Langue Type Référence Partenaires
Découverte de MS Office (Word, Excel, PowerPoint et Outlook) 12 FR {:} IFO0IC
EN IF119CJ
. . . . FR BU022CJ Keyjob
Travailler en ligne avec les outils de Microsoft 365 6 EN {} BUO23C) ”
Marketl_ng & Commun!cat!on / Durée Langue Type  Référence
Marketing & Kommunikation heures
L'essentiel du marketing stratégique et opérationnel 8 {} FR MC045CJ
Marketing digitale pour le non marketeur - Fondamentaux 8 %:} FR MC158CJ
Réseaux sociaux - Fondamentaux 8 Q— FR MCn4cJ
Elaborer une stratégie de communication interne 8 {} FR MCO066CJ
1= Comptabilité / Buchhaltun Durée Langue Type  Référence
<= ompta e uchhaltung heures
e e CPOO1CY
Comptabilité générale - Cours accéléré 8 FR {} CP002CJ
La facturation électronigque - Cadre Iégal, solutions, techniques et bonnes pratiques 3 FR {} CP0O60CJ
Analyse financiere pour non-financiers 14 FR {:} CP074CJ
Controle de gestion - Fondamentaux 14 FR {:} CP082CJ
. Duré es .
gj@ Droit / Recht h:;;i Langue Type :::;::;st Référence Partenaires
Data E’rotectpn Officer (DPC.)),- Maitriser la protection des 63 R {} J DPOOTPC
données et gérer la conformité
L'essentiel de la propriété industrielle et intellectuelle 4 FR {} EG0O58CJ
— . s Duré o
Fiscalité / Steuern h:Jreei Langue Type Référence
’essentiel de I'échange de renseignements en matiere fiscale 3 FR {:? FSO50CJ
Travailleurs frontaliers - Gestion et enjeux fiscaux et sociaux 4 FR {:} FS008CJ
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Durée

Ressources humaines / Personalwesen heures Langue Type Référence

) TS FR RH047CJ

Onboarding - Réussir I'intégration de nouveaux collaborateurs 7 EN {:} RHO48C)

. . . FR RH082CJ

Marque employeur et marketing RH - Attirer les meilleurs talents 7 EN {:} RHO83CJ
FR

Prévenir et agir contre I'absentéisme 7 DE* {} RHOO06CJ
LU*

) ) e ) RHO04CJ
Conduire un entretien de d’évaluation 14 FR {} RHO49C
Introduction a la diversité et I'inclusion 7 FR {} RHO86CJ
Sécurité & Santé au Travail / Durée Langue Type  PAMCOUIS e ence
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz heures certifiant

) T " o , . FR STOO1PC
Travailleur désigné en matiére de sécurité et de santé au travail - Groupe A 12 DE {} Vv STO02PC
. e . S 3 . FR STOO3PC
Travailleur désigné en matiere de sécurité et de santé au travail - Groupe B 28 DE {} Vv STOO4PC
Travailleur désigné en matiére de sécurité et de santé au travail - Groupe C 98 II;IE %:} Vv STOO6PC
FR STO27PC
Cours de premiers secours 16 LU {} ST028PC
EN STO29PC
Deve'l.op_pement_ persom!el / Durée Langue Type Référence
Personliche Weiterentwicklung heures
FR DP033CJ
Augmenter sa performance par une organisation de travail efficace 14 EN {:} DP109CJ
DE DP110CJ
\ . - ) . FR DP115CJ
Développer la cohésion d’équipe et le travail collaboratif 14 EN {} DP230C)
FR DP004CJ
Gestion d'une équipe 21 EN {:} DP217CJ
DE DP242CJ
FR DP023CJ
Anticiper et gérer les conflits dans une relation professionnelle 7 EN {} DP114CJ
DE DP024CJ
FR
Réussir ses réunions en présentiel et en distanciel 7 EN* {} DP039CJ
DE*
FR DPO13CJ
Communication efficace 14 EN {:} DP014CJ
DE DPO15CJ

(*) Disponible sur demande
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Informations
pratiques /
Praktische
Informationen

Programme

Le programme du cycle, de méme que les dates
et horaires, sont mis a jour continuellement. Pour
des informations actualisées, nous vous invitons a
consulter le site :

OAI 2025 pour Architectes et Ingénieurs-Conseils %

R

Programm

Wir méchten Sie darauf aufmerksam machen,
dass das Programm der angebotenen Kurse, sowie
die Termine und Uhrzeiten laufend aktualisiert
werden. Uber den aktuellsten Stand kénnen Sie
sich informieren unter :

waw.oai.lu/formation>

Inscription & Paiement

Les inscriptions se font en ligne. Le reglement de la
formation s’effectue en ligne au moment de I'inscription,
sauf accord spécifique préalable.
www.oai.lu/formation

Certaines formations sont organisées par I'energieagence
ou par LUSCI. Les inscriptions pour ces formations se
font sur :

waw.eacademy.lu)

Confirmation

La confirmation de votre inscription sera envoyée
5 jours avant le début de la formation.

Congé individuel de
formation

Ces programmes de formation sont éligibles pour
I'obtention du congé individuel de formation.

Anmeldung & Zahlung

Anmeldungen sind elektronisch Gber die Website
vorzunehmen. Die Zahlung erfolgt ebenfalls elektronisch
bei Anmeldung, Ausnahmen bed(irfen einer vorherigen
Genehmigung.

www.oai.lu/formation

Einige Kurse werden von energieagence oder LUSC/
organisiert. Anmeldungen fiir diese Kurse erfolgen (ber:

www.lusci.lu

Bestatigung

Eine Anmeldebestétigung wird Ihnen
5 Tage vor der Veranstaltung zugestellt.

Individueller
Weiterbildungsuriaub

Diese Weiterbildungsprogramme erflllen die
Bedingungen fiir den individuellen Bildungsurlaub.
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Tarifs / Tarife*

Personne en pratique

Durée Membres OAI — htva Non-Membre OAI N . PR
Dauer OAI-Mitglied — ohne MwSt Nicht-OAI-Mitglied p’°;iﬁ::r;‘:re",'; 'gj:lr_';z fu;:A'
Sehung von 4 Stunen 180 € 300€ 00€
E?LE?ES”VSE Zs“fu”anZn SHC 625€ 225€

Formation de 14 heures 650 € S 50 €

Schulung von 14 Stunden

La TVA de 3% est appliquée au tarif de la formation / Fir die Schulungspreise gilt ein Mehrwertsteuersatz 3%.

Les tarifs indiqués dans cette plaquette sont les tarifs
membres OAI.

Remise*

Une société peut s’inscrire pour plusieurs modules et
envoyer des employés différents a chacun des modules.
Au-dela de 10 modules achetés du programme 2025 par
société, une remise d’une valeur de 10% sera octroyée sous
forme de « code promo » pour le cycle 2026.

Prestation*

Les pauses café sont incluses dans le prix de la formation.

Die in dieser Broschiire angegebenen Preise sind Preise fiir
OAI-Mitglieder.

Vergiinstigungen*

Ein Unternehmen kann sich fiir mehrere Veranstaltungen
einschreiben und an einzelnen Terminen unterschiedliche
Mitarbeiter teilnehmen lassen. Bucht ein Unternehmen
mehr als 10 Veranstaltungen vom Programm 2025, wird ein
Rabatt von 10% in Form eines ,,Gutscheins” fiir die Fort- und
Weiterbildungsreihe 2026 gewdhrt.

Leistungsumfang*

Kaffeepausen sind im Preis mit inbegriffen.

(*) Tarifs et informations (remise, prestation) relatifs aux formations proposées par 'OAL. Pour toute information concernant les formations proposées par I'energieagence ou LUSCI, vous
trouverez les informations sur www.eacademy.lu et www.lusci.lu / Diese Tarife und Informationen (Vergiinstigungen, Leistungsumfang) beziehen sich auf die Schulungen der OAL Sémtliche
Informationen Uber die von energieagence und LUSCI angebotenen Schulungen finden Sie unter www.eacademy.lu und www.lusci.lu
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Lieux / Veranstaltungsorte

Centre de Formation de la Chambre
de Commerce

7, rue Alcide de Gasperi

L-2981 Luxembourg

Ordre des Architectes et des Ingénieurs-
Conseils (OAIl)

Forum da Vinci

6, bd Grande-Duchesse Charlotte

L-1330 Luxembourg

Public cible

Architectes, ingénieurs-conseils, urbanistes-aménageurs,
architectes d’intérieur, architectes-paysagistes, ingénieurs-
paysagistes, géometres, personnes en pratique
professionnelle pour les professions OAI, maitres d’ouvrage,
élus et employés des collectivités locales, administrations
d’Etat, promoteurs, entreprises de construction,

Energieagence SA
60A, rue d’lvoix
L-1817 Luxembourg

Luxembourg Smart Construction Institute
(LUSCI)

445 ZAE Wolser « F »

-3290 Bettembourg

Zielgruppe

Architekten, Beratende Ingenieure, Stadt- und
Raumplaner, Innenarchitekten, Landschaftsarchitekten,
Landschaftsingenieure, Vermessungsingenieure, Anwarter
fir OAI Berufe, Bauherren, kommunale Mandatstrdger
und Angestellte, staatliche Verwaltungen, Bautrager,
Generalbauunternehmer, Facility Manager.

gestionnaires des installations.

Contact / Kontakt

House of Training - Customer Service
BP 490 | L-2014 Luxembourg

Tel.: +352 46 5016 - 1
customer@houseoftraining.lu
www.houseoftraining.lu

Ordre des Architectes et des Ingénieurs-
Conseils - OAI

Forum da Vinci

6, bd Grande-Duchesse Charlotte

L-1330 Luxembourg

www.oai.lu/formation

Nos partenaires / Unsere Partner

Afin de pouvoir offrir des formations innovantes répondant aux défis actuels, des réflexions approfondies sont menées
continuellement avec la participation active d’acteurs institutionnels, sectoriels et issus des professions OAl :

f S

<
(ETzEsUERG 5K|L@ENTER
PATRIMOINE MONDIAL gl

<7 ICRTI-B v

LU
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